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CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LA
FINANCIACION DEL PROGRAMA “NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO”
(NOE), CON EL OBJETIVO DE INCENTIVAR LA CONTRATACION DE PERSONAS
DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE UNA PRACTICA LABORAL,
PREFERENTEMENTE DE PRIMER EMPLEO, PARA EL EJERCICIO 2022,
SUSCEPTIBLES DE ESTAR COFINANCIADAS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO
PLUS EN EL AMBITO DEL NUEVO MARCO FINANCIERO PLURIANUAL PARA EL
PERIODO 2021-2027-PROGRAMA FSE+.
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NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO (NOE) EN EL AMBITO
DE DIFERENTES OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONSEJO
INSULAR DE AGUAS DE TENERIFE 2022-2023.
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MEMORIA ECONOMICA COMPLEMENTARIA

2.1. Personal del proyecto “Nuevas oportunidades de empleo (NOE) en el ambito de diferentes objetivos especificos del Consejo

Insular de Aguas de Tenerife 2022-2023”, con costes subvencionables.

Con descripcién de las categorias profesionales, nivel profesional y nimero de trabajadores/as, asi como calculo pormenorizado del coste

de subvencion (salarios subvencionados y cuota empresarial a la Seguridad Social) por cada una de las categorias y segin Convenio

colectivo de aplicacion.

Grupo RETRIBUCIONES TIPO - COSTE |INDEMN. o COSTE
Convenio CATEGORIA MENSUALES 2022 | COTIZACION cscézzgg'é): TOTAL: Fin CONTTRATOS RETRT:J::_ONES TOTALng:il:R'DAD TOTAL NOE:
Colectivo 90% (1° afio) (%) : "~ |RETRIB+S.S.| Contrato RETRIB+S.S.

T.AG., Rama juridica 2.450,56 31,40 769,47 3.220,03 - 3 88.220,16 27.700,92 115.921,08
T.AG., Rama econémica 2.450,56 31,40 769,47 3.220,03 - 1 29.406,72 9.233,64 38.640,36)
A1
Psicélogalo 2.450,56 31,40 769,47 3.220,03 - 1 29.406,72 9.233,64 38.640,36)
.C.C.P. 2.450,56 31,55 773,15 3.223,71 - 1 29.406,72 9.277,80 38.684,52
L.T.0.P 2.450,56 31,55 773,15 3.223,71 2 58.813,44 18.555,60 77.369,04]
A1 T.AE., Gedlogo 2.450,56 31,55 773,15 3.223,71 - 1 29.406,72 9.277,80 38.684,52
Ingenierofa Técnicola 2.450,56 21,55 773,15 3.223,71 - 1 20.406,72 9.277,80 38.684,52
Industrial/Quimico/a/Obras
B Técnicola Proyecto de Obras Civil 1.728,24 31,55 545,26 2.273,50 - 1 20.738,88 6.543,12 27.282,00
c1 Administrativo/a 1.527,08 31,40 479,50 2.006,58 - 4 73.299,84 23.016,00 96.315,84|
A1 Psicoélogalo (al 100%) 272284 32,60 891,73 3.614,57 181,52 1 5.445,68 1.783,46 7.410,66|
393.551,60 123.899,78 517.632,90|
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2.2 Personal adicional de apoyo del proyecto “Nuevas oportunidades de empleo (NOE) en el ambito de diferentes objetivos

especificos del Consejo Insular de Aguas de Tenerife 2022-2023”, cuya financiacion correra a cargo de la entidad, sin que el coste

de este personal se pueda repercutir a la subvencion.

Con descripcion de las categorias profesionales, nivel profesional y nimero de trabajadores/as, asi como calculo pormenorizado del coste

de los salarios y cuota empresarial a la Seguridad Social por cada una de las categorias y segun Convenio colectivo de aplicacion. Con

ningun coste subvencionable.

Grupo de -~
Grupo RETRIBUCIONES - . | cedigos de TIPO COSTE |INDEMN. o COSTE
Convenio CATEGORIAIDURACION MENSUALES 2022 ; idaq| Ocupacién COTIZACION CSOETG'Z‘;%gN TOTAL: Fin o ONT'; e RETRTng (I::-ONES TOTA"SSE';‘:R'DAD TOTAL NOE:
Colectivo esg:crilar (CNAE) (%) - 99 |RETRIB+S.S.| Contrato RETRIB+S.S.
c1 Administrativo/a al 100% (13 ) 1.696,75 5 a 32,60 553,14 2.249,89 735,26 1 22.793,01 7.190,82 29.983,83)
22.793,01 7.190,82 29.983,83]
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2.3. Coste total de la Obra o Servicio. PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO NOE 2022 DETALLADO
Servicio Canario Cabildo (Consejo
de Empleo Insular de Aguas) ST FEETEEL
CONCEPTO MPORTE
CONVENIO

IMPORTE IMPORTE PERSONAL

PERSONAL PERSONAL APOYO
Personal Desempleado 455.071,74 €| 62.372,07 €| 29.248,57 € 546.692,38 €
Indemnizaciones personal desempleado 181,52 € 735,26 € 916,78 €
TOTAL COSTES PERSONAL 455.071,74 €| 62.553,59 €| 29.983,83 € 547.609,16 €
Suministro de EPIs al personal que realizara visitas de campo. (Capitulo 2) 1.300,00 € 1.300,00 €
Suministro de Material de oficina (Capitulo 2) 1.400,00 € 1.400,00 €
Suministro de Mobiliario de oficinas y sillas (Capitulo 6) 15.000,00 € 15.000,00 €
TOTAL COSTES MATERIAL/EQUIPOS 17.700,00 €

455.071,74 € 62.553,59 €

TOTAL COSTE DEL PERSONAL 547.609,16 €
Subvencion del SCE (88%) costes de personal (BECU) 455.071,74 €
CIATF (12% + Indemnizaciones)+ personal de apoyo 92.537,43 €
[TOTAL MATERIAL (100% CIATF) 17.700,00 €]

TOTAL 100% CIATF GASTOS DESARROLLO DEL PROYECTO

110.237,43 €

47.683,83 € 565.309,16 €
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2.3.1. Subvencion que se solicita al Servicio Canario de Empleo segtin bases de la
convocatoria

Asciende a la cantidad de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETENTA Y UN
EUROS CON SETENTA Y CUATRO CENTIMOS (455.071,74 €)

2.3.2. Coste que aporta la entidad colaboradora.

Asciende, teniendo en cuenta solo costes de personal, tanto el 12% del personal
subvencionable, como el 100% del personal adicional de apoyo, a la cantidad total de
NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE EUROS CON CUARENTA Y
TRES CENTIMOS (92.537,43€)

2.4. Costes Materiales.
Ascienden a un importe de DIECISIETE MIL SETECIENTOS EUROS (17.700,00 €).

Por lo que el coste total del proyecto subvencionado asciende a QUINIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NUEVE EUROS CON DIECISIETE CENTIMOS
(565.309,17 €).
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